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Уважаемые члены школьного сообщества, представители родительской общественности, жители микрорайона школы № 33!

В рамках своего публичного отчета я хотела бы ознакомить вас с основными направлениями и результатами деятельности нашей школы в 2012/2013 учебном году и задачами её развития на период 2013/2014учебного года.

Информационная справка:

Наименование ОУ: Муниципальное бюджетное  общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 33 г. Челябинска

Юридический адрес: 454038, г. Челябинск, ул. Хлебозаводская, дом 4, телефон: (351) 735-05-01, 735-05-91, e-mail: nmilovanova@mail.ru, официальный сайт школы в интернете:mou33. ucoz.ru
Руководитель: Милованова Надежда Юрьевна

Председатель родительского комитета: Кочкина Ольга Николаевна

1.Информационная справка об образовательном учреждении.

Год возникновения школы-  1944 год. В настоящее время здесь обучается 334 человека, количество классов-комплектов – 17.

Режим работы –1 класс- пятидневная рабочая неделя, 2-11 класс- шестидневная учебная неделя.

Сменность занятий – 1 смена

Средняя наполняемость классов – I, II, III ступени образования – 23,5.

Педагогический персонал МБОУ СОШ № 33 – 25 человек.

Отличники народного образования – 1 человек.

Специалисты высшей квалификационной категории –11 человек.

Специалисты первой квалификационной категории – 10 человек.

Муниципальное  бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 33 г. Челябинска осуществляет образовательную деятельность на основании Устава, в соответствии с Лицензией серии А номер 0001189, регистрационный номер 8569 от 17 ноября 2011 года, разрешающей осуществление следующего вида деятельности: начальное общее, основное общее, среднее (полное) общее образование. Срок действия Лицензии – бессрочно.

Общее количество аудиторий для проведения занятий учащихся – 28: кабинет физики – 1, кабинет химии – 1, кабинет биологии – 1, кабинет  информатики – 2, кабинет обслуживающего труда – 2, тренажерный зал – 1, тир – 1, библиотека,  начальная школа – 5, история – 1, русский язык и литература – 3, математика – 2.

В школе имеются в наличии современные технические средства обучения: мультимедийный проектор – 4 штуки, компьютеры – 34, ноутбук – 1, автоматизированное рабочее место библиотекаря – 1, автоматизированное рабочее место учителя – 3, телевизор – 6, видеомагнитофон – 2, DWD-плеер – 3,  цифровая видеокамера, цифровой фотоаппарат, цифровой микроскоп.

Модернизация материально-технической базы МБОУ СОШ № 33 в 2013/2014 учебном году осуществлялась из  следующих источников: Федеральный бюджет,  бюджет Челябинской области и г.Челябинска, целевое финансирование, предоставляемое Депутатским корпусом Челябинской городской Думы , а также пожертвования родителей  (законных представителей) учащихся.
В 2012-2013 учебном году в МБОУ СОШ №33 продолжался процесс модернизации.

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Перечень произведенных расходов за счет средств Федерального бюджета 
(Модернизация региональных систем общего образования)


Реализация в МБОУ СОШ №33комплекса мер по модернизации общего образования в 2013 году

	№

п/п
	Полное наименование 

общеобразовательного учреждения
	Адрес

 общеобразовательного

 учреждения
	Количество

 обучающих

ся
	Приобретение оборудования

	1
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №33 г.Челябинска
	454038 г.Челябинск,

Ул.Хлебозаводская,4
	335
	Учебно-лаборат
	Учебно- произв.
	Спортив

ное
	Компьютер

ное
	Для организации мед.

обслуживания
	Для школьных столовых

	
	
	
	
	79 тыс.
	56 тыс.
	0
	180 тыс.
	0
	16 тыс.


	Пополнение фондов школьных библиотек
	Развитие школьной инфраструктуры

	53 тыс.
	271 тыс. 


ИТОГО:  655 тыс. рублей

Социальное окружение


Для социально-экономического окружения школы характерно наличие в непосредственной близости от школы промышленных предприятий (ОАО «Челябинский металлургический комбинат»,  и ОАО «Теплоприбор»), ОАО ЧМЗАП, учреждений образования (Детская школа искусств № 5, ГОУ СПО «Челябинский юридический техникум», ГОУ СПО «Челябинский металлургический техникум», МАОУ СОШ № 73), а также учреждения культуры района (Кинотеатр «Россия», ДК ЧМК, ЦДТ, ДК «Данко»). Учитывая многочисленное количество учреждений культуры в непосредственной близости от школы, организация досуговой деятельности учащихся является сбалансированной. 


Значительная часть родителей учащихся работает на предприятиях города Челябинска (ОАО ЧМК, Электродный завод, ЧМЗАП). Данная группа родителей предлагает школе широкий спектр образовательных запросов, но в целом занимают не очень активную жизненную позицию и принимают не очень активное участие в делах школы.

2. Организация образовательного процесса.


По организации образовательного процесса и в соответствии с уровнем образовательных программ, в школе подразделяются три ступени: начальное общее  образование (нормативный срок усвоения – 4 года, с 1 по 4 класс), основное общее образование (нормативный срок освоения – 5 лет, 5-9 классы), среднее (полное) общее образование (нормативный срок освоения – 2 года, 10-11 классы). Также в школе осуществляется обучение детей в классах специального (коррекционного) образования VII вида  детей с задержкой психического развития: 3   класса действуют на первой ступени образования и  три    класса – в основной школе (7-9 классы).


 В 2012- 2013 учебном году педагогический коллектив работал над реализацией следующих задач:

1. Формирование  личности, готовой  к  самоопределению  своего  места, к  саморазвитию. 

2. Развитие  у  учащихся  школы  устойчивых  познавательных  интересов.

3. Включение  каждого  ученика  в  работу  на  учебных  занятиях  в  качестве  активных  участников  и  организаторов  образовательного  процесса.

4.  Активизация  работы по пропаганде здорового образа жизни, профилактике детского травматизма и укреплению здоровья учащихся.

5.  Создание  системы работы учителей по повышению качества знаний в старших классах.
Учебный план школы был составлен на основе федерального базисного учебного плана общеобразовательных учреждений Российской Федерации, утвержденного приказом Министерства образования РФ № 1312 от 09.03. 2004 года «Об утверждении федерального базисного учебного плана и примерных учебных планов для общеобразовательных учреждений РФ, реализующих программы общего образования» и базисного учебного плана общеобразовательных учреждений Челябинской области и способствует реализации содержания основного базового образования, выполнению задачи всестороннего развития личности с учетом интересов и потребностей обучающихся.

В учебном плане имелось в необходимом объеме содержание, являющееся обязательным для обеспечения базового и регионального компонента образования.

Учебная нагрузка состояла из часов, отведенных на базовый компонент, и из часов регионального и школьного компонентов. В сумме она не превышала максимальный объем нагрузки.

Школа I, II, III ступеней работала в односменном режиме шестидневной рабочей недели с 8.30 ч. (учащиеся 1 класса занимались в режиме пятидневной рабочей недели).

Содержание образования реализовывалось через образовательные области, обеспечивающие целостное восприятие мира. В образовательные области входили предметы, составляющие федеральный компонент и оговоренные в пояснительной записке к Базисному учебному плану общеобразовательных учреждений РФ, курсы, составляющий региональный образовательный компонент.

В 9-ых классах осуществлялась предпрофильная подготовка по следующим курсам:

· «Мой выбор»;

· Черчение.

Анализ состояния качества знаний,

 умений и навыков учащихся.

Результаты успеваемости за 2012/2013 учебный год.

1. На основе реального состояния образовательного процесса выявить существующие проблемы, определить пути их положительного решения.

2. Обозначить задачи учебно-воспитательного процесса, обеспечивающие переход работы педагогического коллектива в режим инновационного процесса в системе работы школы.

Источники анализа:
1. Статистика образовательного процесса.

2. Систематизированные данные внутришкольного контроля.

Содержание анализа:

1. Система образовательного процесса.

2. Итоги успеваемости учащихся за 2012-2013 учебный год.

3. Сравнительный анализ  успеваемости по школе.

4. Результаты муниципального мониторинга.

5. Анализ промежуточной аттестации.

6. Задачи на новый учебный год.

Исходя из перспективных целей работы, сформулированных в Уставе школы, анализа состояния работы школы, степени решения тех или иных проблем, требований социального заказа, научных рекомендаций, и с учетом реальных возможностей школы были определены цели и задачи на 2012/2013 учебный год:

· Создать условия для повышения уровня абсолютной и  качественной успеваемости.

· В целях повышения абсолютной и качественной  успеваемости продолжить совершенствование  внутришкольного контроля, мониторинга успеваемости и посещаемости.

· С целью получения достоверных данных, необходимых для принятия управленческих решений, осуществления планирования учебного процесса, шире внедрять информационные и инновационные технологии в управление образовательным процессом.

· Продолжить работу с одаренными детьми, способствовать развитию научно-исследовательских данных и творческих способностей обучающихся.

· Продолжить работу со слабоуспевающими детьми.

· С целью подготовки к избранной будущей профессии и усиленной подготовки к определенным учебным предметам ввести профильное обучение в старшей школе.

Анализ выполнения поставленных  задач позволит определить существующие проблемы и дальнейшую стратегию совершенствования образовательного процесса.

Система образовательного процесса.

· Учебно-воспитательный процесс построен следующим образом:

· I ступень - начальная школа: традиционные программы  обучения– «Школа России». 

· II ступень - основная школа (5–9-е классы): расширение круга образовательных услуг за счет вариативной части – индивидуально-групповых занятий, предпрофильной подготовки.

· III ступень - средняя школа (10–11-е классы): обучение по общеобразовательным программам для средней школы – базовый уровень. Вариативная часть направлена на качественную сдачу единого государственного экзамена по обязательным предметам и предусматривает добавление элективных курсов и индивидуально-групповых занятий по математике и русскому языку.

В работе с учащимися школа руководствуется Законом РФ «Об образовании», типовым положением «Об общеобразовательном учреждении», Уставом МБОУ СОШ № 33, методическими письмами и рекомендациями Министерства образования и науки РФ, внутренними приказами, в которых определен круг регулируемых вопросов о правах и обязанностях участников образовательного процесса.


Учебный план школы на 2012/2013 учебный год был составлен на основании базисного учебного плана и сохраняет в необходимом объеме содержание образования, являющееся обязательным на каждой ступени обучения. При составлении учебного плана соблюдалось преемственность между ступенями обучения и классами, сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами. Уровень недельной учебной нагрузки на ученика не превышал предельно допустимого. Вариативная часть учебного плана была распределена на расширение изучения предметов по базисному учебному плану, дополнительные занятия с целью углубления и коррекции знаний учащихся.


Образовательная программа школы и учебный план школы предусматривают выполнение государственной функции школы - обеспечение базового общего среднего образования, развитие ребенка в процессе обучения. Главным условием для достижения этих целей является включение каждого ребенка на каждом учебном занятии в деятельность с учетом его возможностей и способностей. Достижение указанных целей обеспечивается поэтапным решением задач школы на каждой ступени обучения. 


В 2012/2013 учебном году школа работала в режиме 5-ти дневной учебной недели для 1классов и 6-ти дневной недели для 2-11 классов, в ней занималось 18 классов, в которых на конец учебного года обучалось 334 ученика.

Итоги успеваемости учащихся за 2012-2013 учебный год.

	класс
	Общая успеваемость %
	Кол-во

Уч-ся
	Кол-во

Уч-ся

На 4 и 5
	Качественная успеваемость %
	неуспевающие

	1«а»
	-
	19
	-
	-
	-

	1«б»
	-
	11
	-
	-
	-

	2 «а»
	100
	24
	14
	58
	-

	2 «б»
	100
	8
	2
	24
	-

	3«а»
	100
	22
	9
	41
	-

	3«б»
	100
	17
	9
	53
	-

	4«а»
	100
	22
	5
	24
	-

	4«б»
	100
	9
	2
	22
	-

	5
	100
	30
	4
	13
	-

	6
	100
	22
	9
	41
	-

	7 «а»
	100
	28
	5
	18
	-

	7 «б»
	100
	9
	2
	22
	-

	8 «а»
	97
	30
	6
	20
	1- Гумеров Т(10)

	8 «б»
	100
	11
	1
	9
	-

	9 «а»
	97
	34
	5
	14
	1-Савиных Д.

	9 «б»
	100
	11
	1
	9
	-

	10
	100
	15
	7
	47
	-

	11
	100
	12
	3
	9
	-

	итого
	99
	334
	84
	25
	2


Закончили год на «5». 7 учащихся.

Воронина Юля, 3а класс. Черняева Рита, 9а класс. Дымоховский Данил, 3а класс. Щербина Дима, 3а класс. Идрисов Марат, 7а класс. Катаева Юля, Киселёва Софья, 10 класс. Количество отличников в сравнении с 2011-2012 учебным годом(5) увеличилось на 2. 

Проанализировав итоги успеваемости учащихся за 2012/2013 учебный год, следует отметить, что число обучающихся, оставленных на повторное обучение (2) остается на уровне прошлого года. 

	№ п/п
	Ф.И.О.
	Класс
	По каким предметам не аттестован
	Причина

	1
	Гумеров Тимур Рауфович
	8а
	-русский язык

-литература

-история

-обществознание

-физика

-химия

-биология

-МХК
	Не освоил программу основного общего образования.

Не выполнял классные, домашние, проверочные работы.

	2
	Савиных Дмитрий Сергеевич
	9а
	-русский язык

-литература

-алгебра

-геометрия

-химия
	Не освоил программу основного общего образования.

Не выполнял классные, домашние, проверочные работы.


Согласно приложения к приказу Управления образования от 16.08.2013 № 393-у уровень общей успеваемости на уровне по району, а качественной  ниже среднего по району. В целом по школе абсолютная успеваемость – 98,6%, что выше успеваемости прошлого учебного года на 0,6 %.

 
В начальной школе общая успеваемость составляет 100%, качественная в общеобразовательных классах -43,5%,что выше прошлого года(25%)  на 18,5 %, в классах С (К)О- 23,5% ,что выше прошлого года(10%)  на 13,5 %. 

В основной школе общая успеваемость составляет 98,6 %, качественная в общеобразовательных классах -20,1%, что ниже прошлого года(26)  на 5,9 % в классах С(К)О-12,9 %, что ниже прошлого года(9%)  на 3,9 %.

 В средней школе общая успеваемость составляет 100%, качественная -37% что выше прошлого года(19%)  на 18 %.

Анализ качественной успеваемости показывает стабильный рост в начальной и средней школе, небольшое снижение в основной школе.

 Рост качественной успеваемости по школе - результат усилия и

старания всего педагогического коллектива по повышению качества образования.

Сравнительный анализ  успеваемости по школе.

Результаты качественной успеваемости обучающихся на ступени начального общего образования за последние три года.

	Параметры
	2010-2011 уч.год
	2011-2012 уч.год
	2012-2013 уч.год

	
	Кол-во

Уч-ся
	Кач.усп.

%
	Кол-во

Уч-ся
	Кач.усп.

%
	Кол-во

Уч-ся
	Кач.усп.

%

	1 классы
	45
	-
	24
	-
	30
	-

	2 классы
	32
	38
	42
	43
	32
	41

	3 классы
	27
	21
	34
	29
	39
	47

	4классы
	19
	32
	29
	24
	31
	23

	всего
	123
	19
	129
	27
	132
	43


Средний показатель качественной успеваемости в начальной школе за последние 3 года имеет тенденцию роста. По итогам года следует отметить организацию работы учителей начальной школы по повышению качества образования.

Результаты качественной успеваемости обучающихся на ступени основного общего образования за последние три года.

	Параметры
	2010-2011 уч.год
	2011-2012 уч.год
	2012-2013 уч.год

	
	Кол-во

Уч-ся
	Кач.усп.

%
	Кол-во

Уч-ся
	Кач.усп.

%
	Кол-во

Уч-ся
	Кач.усп.

%

	5 классы
	34
	18
	21
	38
	30
	13

	6 классы
	37
	30
	36
	19
	22
	41

	7 классы
	36
	11
	42
	21
	37
	20

	8 классы
	29
	20
	40
	13
	41
	14,5

	9 классы
	35
	17
	28
	23
	45
	11,5

	всего
	171
	19
	167
	21
	175
	20


Средний показатель качественной успеваемости в основной школе за последние 3 года осталось практически на прежнем уровне. Коллективу школы и администрации при планировании работы на предстоящий учебный год необходимо продолжить организацию мероприятий, способствующих формированию учебной мотивации обучающихся основной ступени обучения, повышению абсолютной и качественной успеваемости.

Итоги 2012/2013  учебного года следует оценивать положительно: в начальной школе успеваемость и качество повысились по сравнению с предыдущими годами почти в 2 раза, в средней школе успеваемость по сравнению с прошлым годом осталась практически на прежнем уровне,  в старшей школе успеваемость осталась прежней (100%), качество значительно повысилось – на 24%.

                                                                 Результаты муниципального мониторинга.

На основании приказов Управления по делам образования города Челябинска: от 29.03.2013 года № 367-у «О проведении плановой проверки по изучению условий функционирования системы внутреннего мониторинга качества образования в муниципальных общеобразовательных учреждений г. Челябинска» ; от 02.04.2013 года № 394-у «О проведении городской независимой экспертизы качества усвоения образовательных программ учащимися 2-х, 4-х  классов общеобразовательных учреждений г.Челябинска в 2012/2013 учебном году» 23.04. и 24.04.2013года в школе была проведена независимая экспертиза оценки качества освоения образовательных программ обучающимися 2 и 4 классов.

Результат проведения городской  экспертизы

 обучающихся 4а класса  по математике.

Ф.И.О  учителя: Фаткуллина Рамзия Хисматулловна

	№ п/п
	Фамилия
	Имя
	Отметка за год
	Отметка за работу
	Причины отсутствия

	1
	Ермолаева 
	Александра
	3
	2
	

	2
	Здоровьева 
	Алина
	4
	5
	

	3
	Карамышев 
	Максим
	3
	4
	

	4
	Кретов 
	Дмитрий
	4
	4
	

	5
	Кравченко 
	Дарья
	3
	-
	В санатории

	6
	Никитина 
	Ксения
	3
	3
	

	7
	Новикова 
	Виктория
	3
	3
	

	8
	Разумовская 
	Анна
	3
	4
	

	9
	Сайфетдинов 
	Амир
	5
	5
	

	10
	Соколова 
	Кристина
	3
	4
	

	11
	Сунагатуллин 
	Тимур
	4
	4
	


Результат проведения городской  экспертизы 

обучающихся 4а класса  по русскому языку.

Ф.И.О  учителя (полностью): Фаткуллина Рамзия Хисматулловна

	№ п/п
	Фамилия
	Имя
	Отметка за год
	Отметка за диктант
	Отметка за задание
	Причины отсутствия

	1
	Агутина 
	Кристина
	3
	4
	3
	

	2
	Алиев 
	Илим
	4
	2
	3
	

	3
	Барвих 
	Марк
	3
	5
	3
	

	4
	Безносова 
	Алёна
	4
	3
	4
	

	5
	Бокова 
	Валерия
	4
	4
	3
	

	6
	Васькова 
	Лиана
	4
	4
	5
	

	7
	Валиахметов 
	Данил
	3
	3
	4
	

	8
	Гончарова 
	Екатерина
	3
	4
	3
	

	9
	Гришина 
	Анастасия
	3
	3
	5
	

	10
	Дмитриева 
	Валерия
	3
	-
	-
	Болезнь

	11
	Дмитриева 
	Влада
	3
	-
	-
	Болезнь


Анализ результатов освоения обучающихся образовательных программ позволяет сделать следующие выводы: 27% выпускников начальных классов не справились с диктантом, 26%- с контрольной работой по математике, 8% учащихся 2 класса не достигли базового уровня . Поскольку качественная успеваемость по итогам городской экспертизы оказалась ниже, чем за предыдущую четверть, то при организации ВШК администрации следует обратить внимание на адекватную оценку педагогами успехов учеников. Поскольку абсолютная успеваемость по результатам экспертизы ниже среднего городского показателя, то можно сделать вывод о недостаточной работе учителя по повышению учебной мотивации обучающихся и, соответственно, повышению общей успеваемости.

Результат проведения городской экспертизы обучающихся 2а класса.
Ф.И.О. учителя: Варлакова Татьяна Ивановна

	№ п/п
	Фамилия
	Имя
	Отчество
	Всего баллов
	Уровень выполнения

	1
	Алиев 
	Темурали
	Махмадсафоевич
	8
	базовый

	2
	Алиева 
	Зорина
	Шорохматовна
	11
	базовый

	3
	Аминова 
	Милена
	Фидратовна
	15
	базовый

	4
	Бадунов 
	Андрей
	Павлович
	16
	базовый

	5
	Бирюков 
	Евгений
	Сергеевич
	9
	базовый

	6
	Гришина 
	Анастасия
	Сергеевна
	9
	базовый

	7
	Жиянбаева 
	Азалия
	Марсовна
	6
	не достиг

	8
	Заманова 
	Арина
	Вадимовна
	16
	базовый

	9
	Константинов 
	Никита
	Дмитриевич
	14
	базовый

	10
	Латыш 
	Ангелина
	Максимовна
	6
	не достиг

	11
	Лукошкова 
	Екатерина
	Владимировна
	14
	базовый

	12
	Матхаликов 
	Артур
	Алишерович
	12
	базовый

	13
	Мелёхин 
	Кирилл
	Алексеевич
	16
	базовый

	14
	Минибаев 
	Джаганатх
	Дмитриевич
	8
	базовый

	15
	Михаличко 
	Кристина
	Юрьевна
	10
	базовый

	16
	Нестеров 
	Алексей
	Андреевич
	13
	базовый

	17
	Плетнёва 
	Марина
	Георгиевна
	9
	базовый

	18
	Салихов 
	Тимур
	Русланович
	15
	базовый

	19
	Сергина 
	Анна
	Павловна
	16
	базовый

	20
	Тушенцова 
	Виктория
	Станиславовна
	16
	базовый

	21
	Халиков 
	Эмиль
	Радекович
	16
	базовый

	22
	Шваюн 
	Полина
	Алексеевна
	15
	базовый

	23
	Шпак 
	Данил
	Владимирович
	12
	базовый

	24
	Якупова 
	Карина
	Радиковна
	14
	базовый


Анализ промежуточной аттестации.

В соответствии с Положением о промежуточной аттестации был проведен итоговый контроль уровня сформированности и качества ЗУН учащихся. Промежуточная аттестация проводилась в виде диктантов, контрольных, тестовых работ с 14 по 23 мая во 2-10 классах согласно расписанию.

Результаты проведения промежуточной аттестации.

	Класс
	Предмет,

учитель
	общ. Усп. По итогам года
	кач. Усп. По итогам года
	общ. Усп. По итогам аттестации
	кач. Усп.

По итогам аттестации
	Процент совпадения 

год. Оценки и аттест.

	2а
	русский язык

Варлакова Т.И.
	100
	71
	87
	58
	80

	2а
	математика

Варлакова Т.И
	100
	78
	78
	42
	70

	2б
	русский язык

СарайкинаТ.А.
	100
	50
	72
	24
	50

	2б
	математика

СарайкинаТ.А
	100
	60
	87
	50
	90

	3а
	русский язык

Гузаирова Р.Г.
	100
	41
	100
	75
	70

	3а
	математика

Гузаирова Р.Г.
	100
	45
	90
	50
	95

	3б
	русский язык

Горовая Н.В.
	100
	53
	100
	62
	95

	3б
	математика

Горовая Н.В.
	100
	59
	100
	56
	100

	4а
	окружающий мир

Фаткуллина Р.Х.
	100
	36
	90
	50
	85

	4б
	окружающий мир

Самоцкая Г.М.
	100
	44
	100
	66
	80

	5
	русский язык

Горовая Н.В.
	100
	30
	96
	32
	100

	5
	математика

Куликова Н.В.
	100
	30
	70
	33
	100

	6
	русский язык

Киселева Н.М.


	100
	45
	100
	50
	100

	6
	математика

Варлакова Т.И.
	100
	50
	78
	42
	95

	7а
	русский язык

Куликова А.В.


	100
	28
	-
	-
	-

	7а
	алгебра

Сенникова Л.С.


	100
	29
	86
	18
	90

	7б
	русский язык

Горовая Н.В.


	100
	22
	88
	13
	90

	7б


	алгебра

Сенникова Л.С


	100
	33
	75
	38
	95

	8а
	русский язык Куликова А.В.


	97
	40
	93
	37
	100

	8а
	алгебра Куликова Н.В.


	100
	30
	89
	25
	100

	8а
	физика

Сенникова Л.С


	97
	26
	81
	14
	90

	8а
	химия 

Рябова О.С.
	97
	40
	93
	47
	90

	8б
	русский язык Куликова А.В.


	100
	27
	-
	-
	-

	8б
	алгебра Камалова Э.И.


	100
	18
	100
	18
	100

	8б
	физика Сенникова Л.С


	100
	25
	78
	22
	100

	8б
	химия

 Рябова О.С.
	100
	18
	81
	9
	50

	10
	русский язык Куликова А.В.


	100
	47
	83
	50
	100

	10
	алгебра Куликова Н.В.


	100
	46
	77
	31
	90

	10
	физика Сенникова Л.С


	100
	47
	100
	62
	80

	10
	химия

 Рябова О.С.
	100
	53
	100
	70
	80


Анализ результатов аттестации.

  Промежуточная аттестация 2012-2013  учебного года в большинстве случаях показала высокий процент совпадения годовой и аттестационной оценки. Анализ промежуточной аттестации по классам свидетельствует о среднем уровне  сформированности и качества ЗУН учащихся .

Итоги относительной промежуточной аттестации понизились в сравнении с прошлым годом: 90,5% (95%) , итоги  качественной успеваемости остались на том же уровне – 45% . 

Следует отметить достаточно высокий процент (50-80%) выполнения контрольных работ по русскому языку в 2а, 3а, 3б,  6, 10 классах , по окружающему миру в 4-х классах, по физике и химии в 10 классе. Низкий результат знаний показали учащиеся 5 класса(30%), 7а по алгебре (18 %) и 7б по русскому языку (13% )

Самые лучшие показатели из классных коллективов в 2а,3а, 3б,10 классах. 

Это свидетельствует о достаточном уровне знаний, высоком уровне мотивации в этих классах.

Учащиеся, получившие неудовлетворительные результаты при выполнении работ, проходят повторно промежуточную аттестацию в начале июня после

дополнительных занятий и консультаций с учителями.

 Проведение аттестации по русскому языку в форме зачета в 6 классе позволило сделать  следующий вывод: для развития умения учащихся анализировать события и самостоятельно делать обобщения и выводы промежуточную аттестацию по ряду предметов проводить в устной форме.

Преподавателям русского языка рекомендовано:

- использовать интерактивные методы и приемы развития орфографической

зоркости

-усилить работу по определению особенностей текста: развивать общий кругозор учащихся; умение находить подтекст; формировать языковую компетентность;

-на каждом уроке работать над повторением орфограмм

-продолжить работу по определению грамматических основ в сложном и

односоставном предложении.

Преподавателям математики рекомендовано:

-усилить работу по знанию и применению формул сокращенного умножения

-(при подготовке экзаменационного материала использовать тексты, подобные ГИА для 9 класса

- систематически вести работу по совершенствованию вычислительных умений и навыков

- вести регулярно мониторинг теоретических знаний и практических умений

каждого ученика в течение всего учебного года

-проводить диагностику успешностей учащихся.

Задачи на новый учебный год.

В современных условиях важнейшим направлением является работа по созданию положительного имиджа школы, и залогом этого является повышение качества образования. Только при условии осознания педколлективом важности этой задачи, школа может развиваться и двигаться вперед. В связи с этим, планируя работу на новый учебный год, необходимо определить следующие цели и задачи:

-Продолжить работу по созданию условий для повышения уровня  качественной успеваемости.

-Совершенствовать работу с одаренными детьми, способствовать развитию научно-исследовательских данных и творческих способностей обучающихся.

- В целях повышения качественной  успеваемости продолжить совершенствование  внутришкольного контроля, мониторинга успеваемости и посещаемости.

- Расширить информационное пространство школы, включить в него всех участников образовательного процесса.
Государственная (итоговая) аттестация 2013 года
	
	
	
	
	
	

	Результаты государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего образования

	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Наименование ОУ
	К-во выпускников 9 классов

	
	
	На начало учебного года
	На конец учебного года
	Допущено до государственной (итоговой) аттестации
	Прошли государственную (итоговую) аттестацию и получили аттестат

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	МБОУ СОШ № 33
	46
	45
	44
	44

	 
	Итого
	46
	45
	44
	44

	
	
	
	
	
	

	Общее количество выпускников 2013 года (чел.)

Категории выпускников, допущенных к государственной (итоговой) аттестации, 

Количество выпускников, получивших аттестаты о среднем (полном) общем образовании

всего (чел.)

имеющие право прохождения Г(И)А в форме ГВЭ

проходившие Г(И)А только в форме ЕГЭ

Всего (чел.)

проходивших ГИА в форме ЕГЭ (чел.)

из низ с золотой медалью

из них с серебрянной медалью

проходившие в форме ГВЭ (чел.)

прошедшие в форме ГВЭ (чел.)

проходившие в форме ЕГЭ (чел.)

прошедшие в форме ЕГЭ (чел.)

проходившие с совмещением форм аттестации (ГВЭ и ЕГЭ) (чел.)

прошедшие с совмещением форм аттестации (чел.)

всего (чел.)

прошедшие ГИА в форме ЕГЭ (чел.)

12

12

 

 

 

 

 

 

12

12

12

12

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


	
	
	

	
	
	
	
	
	


3. Организация воспитательной работы.

Воспитательная работа в школе строилась в соответствии с созданной воспитательной системой «Школа самовыражения личности». Перед педколлективом школы была поставлена цель: создание условий для формирования активной личности, сочетающей в себе высокие нравственные качества, деловитость, гуманистическое отношение к миру, для развития ее способностей. 

Для достижения обозначенной цели необходимо было решить следующие задачи:

1. Разработать годовой цикл дел, направленный на развитие творческих способностей учащихся.

2. Выявить природные задатки каждого ученика.

3. Создать условия для проявления творчества детей в школе: в процессе обучения, во внеурочное время.

4. Привлекать учащихся в общешкольную деятельность, в управление школой (через систему самоуправления.)

     В школе были созданы все необходимые для достижения цели воспитательной системы условия: в течение года воспитательная работа строилась в соответствии с общешкольным и классными планами работы с учащимися, коллектив школы постоянно принимал участие в районных и областных конкурсах, осуществлялось взаимодействие с социальными партнерами: детская школа искусств №5, спортивная школа олимпийского резерва  по греко- римской борьбе им.Л.Ф. Мошкина, ОДН Ом №2, КДНи ЗП, ДГБ №9, ЦВР, УСЗН.

В школе организована профилактическая работа по предупреждению асоциального поведения обучающихся: работает Совет профилактики. Дети, склонные к асоциальному поведению, находятся под постоянным контролем членов Администрации школы и социального педагога.

Количество обучающихся, состоящих на профилактическом учете в Отделе по делам несовершеннолетних при Управлении внутренних дел Металлургического района г. Челябинска

	2008/2009 

учебный год
	2009-2010 учебный год
	2010-2011 учебный год
	2011-2012 учебный год
	2012-2013 учебный год

	9
	8
	9
	10
	4


   Управление процессом воспитания строится по следующим направлениям:

1. Административная работа:

а) повышение квалификации классных руководителей;

б) знакомство с опытом воспитательной  работы школ  района и города (семинары, конференции);

в) МО классных руководителей.

2. Сбор информации:

а) педагогическое наблюдение;

б) анкетирование, мониторинг;

в) анализ собранной информации.

3. Контроль и коррекция: анализ и оценка проектов и программ воспитательной работы (педагогические советы, МО классных руководителей, совещание при директоре).

     Сложившийся коллектив, как правило, обязательно имеет традиции – передаваемые обычаи, позволяющие иметь свое лицо. Именно таким коллективом и является школа. Традиционными в школе являются: Праздник первого звонка, День учителя, Новый год, Вечер встречи выпускников, Праздник «Прощай, школа!». Все проведенные традиционные дела в школе за год были хорошо подготовлены.

 Но многие ученики выступали только как зрители и активного участия в подготовке школьных праздников не принимали. Количество задействованных учеников оставалось незначительным.


Школа принимает активное участие в конкурсах, соревнованиях, смотрах на разных уровнях. К числу наиболее значимых побед можно отнести:

Организация системы дополнительного образования (кружков, секций) 

в образовательном учреждении в 2012/2013 учебном году 

	Наименование кружков, секций
	Количество кружков
	Руководители кружков
	Количество занятых детей

	Спортивное направление

	Греко- римская борьба
	1
	Кудрявцев А.Ю.
	70

	Художественно-эстетическое направление

	Танцевальный ансамбль
	1
	Лоськова Л.В.
	78

	КВН
	1
	Москвичев А.С.
	15

	Экологическое  

	Юный эколог
	1
	Гузаирова Р.Г.
	15


Система дополнительного образования МБОУ СОШ № 33.





Охват учащихся дополнительным образованием

	Учебный год
	% охвата

	2009/2010 учебный год
	87,2

	2010/2011 учебный год
	73,2

	2011/2012 учебный год
	65%

	2012/2013 учебный год 
	82%


Характеристика программного обеспечения дополнительного образования  

                                                                                                 всего учащихся 334чел.

	№
	Направленность
	Количество образовательных программ
	Количество детей, занимающихся по данным программам/доля

(в %)

	1.
	Эколого-биологическая
	1
	15/4,5%

	2.
	Научно-техническая
	-
	

	3.
	Спортивно-техническая
	-
	

	4.
	Туристско-краеведческая
	-
	

	5.
	Художественно-эстетическая
	1
	30/9%

	6.
	Социально-педагогическая
	1
	15/4.5%

	7.
	Физкультурно-спортивная
	-
	

	8.
	Военно-патриотическая
	-
	

	9.
	Культурологическая
	-
	

	10.
	Естественнонаучная
	-
	

	
	ИТОГО:
	3
	60/18%


Информация о достижениях в 2012/2013 учебном году

воспитанников объединений дополнительного образования детей

	      № п/п
	Учреждение
	Мероприятие (статус *, точное название)
	Сроки, место проведения 
	Объединение, руководитель
	Результат

	1
	Центр развития ребенка «Новация»
	Интеллектуальный марафон краеведческий направленность
	октябрь
	Гузаирова Р.Г

«Юный эколог»
	Сертификат

8 участников

	2
	ДПШ имени Н.К.Крупской
	Научно-практическая конференция исследовательских работ
	март
	Гузаирова Р.Г

«Юный эколог»
	Сертификат

14участников

	3
	Интернет олимпиады
	Всероссийский конкурс «Мир знаний»
	октябрь
	Гузаирова Р.Г

«Юный эколог»
	Сертификат

6участников.


Информация   о работе с детьми, нуждающимися в поддержке государства,

в системе дополнительного образования

	№

п/п
	Категория детей
	Кол-во
	Возраст


	Специальные

формы поддержки
	Основные результаты

	
	
	
	до 6 лет
	6-10 лет
	11-15 лет
	16-18 лет
	
	

	Состоящие на учете, как опекаемые

	1
	Опекаемые
	6
	-
	4
	1
	1
	
	

	
	
	
	
	3
	
	
	Художественно-эстетическое направление
	Танцы-ритмика

	
	
	
	
	1
	
	
	
	Вокальный ансамбль

	
	
	
	
	
	1
	1
	Культурологическое направление
	КВН

	Дети из семей – участников различных военных конфликтов

	2
	Дети из семей – участников различных военных конфликтов
	6
	-
	4
	2
	-
	
	

	
	
	
	
	1
	
	
	Спортивное направление
	гимнастика

	
	
	
	
	
	2
	
	Спортивное направление
	Греко-римская борьба

	
	
	
	
	2
	
	
	Биологическое направление
	Юный эколог

	
	
	
	
	1
	
	
	Социально-педагогическое
	ЮИД

	Дети из семей малообеспеченных (официально зарегистрированных)

	3
	Малообеспеченные
	2
	-
	1
	1
	
	Домашнее обучение
	

	
	
	
	
	1
	
	
	Художественно-эстетическое направление
	Танцы-ритмика

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Дети из многодетных семей

	4
	Дети из многодетных семей
	25
	-
	9
	12
	4
	
	

	
	
	
	
	5
	
	
	Художественно-эстетическое направление
	Умелые -ручки

	
	
	
	
	4
	
	
	Художественно-эстетическое направление
	Танцы-ритмика

	
	
	
	
	
	2
	2
	Спортивное направление
	Греко-римская борьба,футбол

	
	
	
	
	
	4
	
	Социально-педагогическое
	ЮИД

	
	
	
	
	
	4
	
	Культурологическое направление
	КВН

	
	итого
	39
	-
	
	
	
	
	

	
	Заняты в доп.образовании
	34
	
	18
	13
	3
	
	


Статистические данные о детях группы социального риска

	№
	Дети группы социального риска
	На 25.05.

2013г.

	1.
	Количество обучающихся в ОУ
	334

	2.
	Количество семей неблагополучных
	3

	3.
	Количество семей малообеспеченных (официально зарегистрированных) и в них детей
	2

	4.
	Количество семей многодетных
	25

	5.
	Количество семей неполных
	113

	6.
	Количество семей из числа беженцев и переселенцев
	-

	7.
	Количество семей – участников различных военных конфликтов 
	6

	8.
	Количество обучающихся, состоящих на учете в 

ОУУП и ПДН ОП № 2 УМВД России по г. Челябинску
	4

	9.
	Количество обучающихся, состоящих на педагогическом учете
	5

	10.
	Количество обучающихся, занимающихся бродяжничеством
	1

	11.
	Количество обучающихся, склонных к употреблению алкоголя
	3

	12.
	Количество обучающихся, замеченных в употреблении наркотиков
	-

	13.
	Количество обучающихся - инвалидов
	-

	14.
	Количество опекаемых обучающихся 
	6

	Педагоги службы сопровождения 
	

	15.
	Количество социальных педагогов
	1

	16.
	Количество педагогов - психологов
	-

	17.
	Количество классных руководителей
	17


Сведения о специалистах, реализующих функции классного руководителя в 2012/2013 учебном году 

	количество специалистов

	классных руководителей
	руководителей МО

	1-4 классы
	5-9 классы
	10-11 классы
	всего
	

	7
	8
	2
	17
	Варлакова Татьяна Ивановна


Информация об организационно-методических мероприятиях для специалистов воспитания и дополнительного образования в 2012/ 2013 учебном году 

	№

п/п
	Категория специалистов
	Основная тематика
	Количество мероприятий
	Охват

(чел/ %)
	Основные

организаторы

	Информационное обеспечение:

	1
	Классные руководители,

педагоги дополнительного образования
	1.нормативно-правовое обеспечение
	2
	20/80%
	МБОУСОШ№33

Директор, зам.директора по ВР

	2
	Классные руководители,

педагоги дополнительного образования
	2.програмное обеспечение
	2
	20/80%
	МБОУСОШ№33

Зам.директора по ВР



	3
	Классные руководители,

педагоги дополнительного образования
	3.формирование банка данных методических пособий;
Внедрение ИКТ в воспитательный процесс
	1
	20/80%
	МБОУСОШ№33

Зам.директора по ВР;

библиотекарь

	Организационно-методическое обеспечение:

	4
	Классные руководители,

педагоги дополнительного образования
	1.Целенаправленная работа МО
	5
	20/80%
	МБОУСОШ№33

Руководитель МО



	5
	Классные руководители,

педагоги дополнительного образования
	2.повышение квалификации педагогов через систему школьных тематических семинаров
	4
	20/80%
	МБОУСОШ№33

Зам.директора по ВР



	6
	Классные руководители,

педагоги дополнительного образования
	3.изучение и обобщение опыта педагогов
	4
	20/80%
	МБОУСОШ№33

Зам.директора по ВР



	7
	Классные руководители,

педагоги дополнительного образования
	4.мониторинг деятельности, диагностика
	3
	20/80%
	МБОУСОШ№33

Зам.директора по ВР




Информация о контрольных мероприятиях по вопросам воспитания и дополнительного образования в 2012/ 2013 учебном году

	№

п/п
	Тематика 
	Формы 
	Кол-во мероприя-тий
	Основные выявленные нарушения
	Основные мероприятия по устранению нарушений

	1
	Наличие программ
	собеседование
	1
	Оформление и отсутствие КТП
	Консультации, повторный контроль

	2
	Планы 

воспитательной работы классных руководителей
	Анализ планов,

анкетирование учащихся
	1
	Содержание,

актуальность решаемых задач
	исправление планов, 

рассмотрение  на заседании МО

	3
	Контроль за деятельностью кружков и ведением документации
	Проверка журналов  по ДО, посещение занятий
	4
	Несвоевременное заполнение журналов
	Консультации, повторный контроль

	4
	Контроль деятельности классных руководителей
	Проверка папок, собеседование, отчетность за полугодие
	4
	Частичное отсутствие документов в папках
	Консультации, повторный контроль

	5
	Контроль выполнения программы
	Посещение занятий
	2
	-
	-

	6
	Тематический контроль работы классных руководителей по :

-профилактике правонарушений;

-по гражданско-патриотическому воспитании.;

-по здоровьесбережению;

-по правовому воспитанию;

-по профессиональной ориентации;

-по работе с родителями;

-по развитию ученического самоуправления;

-по духовно-нравственному воспитанию и т.д
	Посещение классных часов,

мероприятий, беседы с учащимися, анкетирование, анализ планов каникул, анализ документации


	9
	Несвоевременность предоставления отчетов классных руководителей
	Рассмотрение на совещании при зам.директора по ВР

	7
	Профилактическая работа
	Проверка папок сопровождения по детям «Группы риска»; посещение мероприятий;

сдача отчетов
	9
	Несвоевременная подача информации классными руководителями
	Рассмотрение вопроса на совещании при директоре

	8
	Методическая работа
	Проведение совещаний 

Проведение педсоветов

Заседание МО
	8


	Недостаточный уровень активности классных руководителей
	Рассмотрение вопроса на совещании при директоре

	9
	Педагогический всеобуч
	Проведение родительских собраний
	6
	Низкий уровень посещаемости родителями род.собраний
	Рассмотрение на совещании при зам.директора по ВР

	10
	Итоги и анализ работы за год
	Отчеты, собеседование
	1
	Отсутствие полного анализа недостатков в работе
	Рассмотрение на совещании при зам.директора по ВР


Выводы:

1) Подготовка и проведение всех общешкольных дел требует активной деятельности учащихся, их заинтересованности.

2) Общешкольное дело будет высокоэффективным  лишь в том случае, когда в нем будет принимать участие как можно большее количество учеников.

Рекомендации:

1) Классным руководителям и педагогам школы развивать инициативу учащихся, формировать чувство ответственности за порученные дела.

2) Создавать в школе условия, необходимые для включения учащихся в общешкольную жизнь.

3) Продолжить работу по всем воспитательным направлениям с целью становления личности ученика, воспитания высоких нравственных качеств.

Одна из главных задач школы - воспитать здорового человека. Администрация и педколлектив формирует здоровьесберегающую среду, планирует и организует работу по формированию здоровья и здорового образа жизни обучающихся. При организации работы по укреплению здоровья учащихся соблюдены все необходимые требования:

1. Учебный план был составлен в соответствии с санитарными нормами, учебная нагрузка не превышала допустимой во всех классах, в 10-мклассе проводился третий час физической культуры.

2. Режим работы школы составлен также в соответствии с санитарными требованиями. 

3.          К педагогам предъявлялись требования  рационально организовывать уроки, использовать в своей практике  здоровьесберегающие технологии. Однако,   не на должном уровне проводились уроки физкультуры, не на всех уроках проводились физкультминутки, учащиеся не обучены комплексам оздоровительных гимнастик.

4. Была организована система мероприятий, направленная на укрепление здоровья     учащихся: проводились внеклассные спортивные мероприятия, Дни здоровья, в течение года работала секция греко- римской борьбы от школы олимпийского резерва им. Л.Ф.Мошкина,  летом была организована работа школьного оздоровительного лагеря для младшего и среднего школьного звеньев. Все учащиеся были охвачены физкультурно-оздоровительной работой. Проводилась работа по охране труда и технике безопасности, по пропаганде здорового образа жизни проведены мероприятия: беседы, конкурсы рисунков, газет, книжная выставка,  спортивные праздники и дни здоровья.   Учащиеся школы принимали участие в районных и городских  спортивных мероприятиях.

В МБОУ СОШ № 33 постоянно увеличивается охват учащихся горячим питанием. Питание организует ООО «Школьное питание».

Охват горячим питанием обучающихся МБОУ СОШ  №33

	Учебный год
	% охвата

	2009/2010 учебный год
	73

	2010/2011 учебный год
	74

	2011/2012 учебный год
	75,3

	2012/2013 учебный год 
	55

	
	


Состояние здоровья обучающихся по основным группам здоровья 

на 2012-2013учебный год

	Группы по физической культуре
	Физическое развитие
	Группы здоровья

	Основная – 251
	Норма – 276
	I – 0

	Подготов. – 131
	Гиперсомия – 7
	II – 185

	Специальная ЛФК - 1
	Гипосомия – 4
	III – 196

	
	ДТ 1 ст. – 56
	IV – 2

	
	ДТ 2 ст. – 3
	

	
	ИТ 1 ст. - 22
	

	
	ИТ 2 ст. – 5
	

	
	Отклонения – 10 
	


     В воспитании школьников большую помощь школе оказывает семья. Это основа воспитания. В течение всего года школа находилась в тесной связи с семьей. Для увеличения эффективности работы необходимо выстроить программу с тщательно подобранными направлениями, формами работы с семьей, которая позволит общими усилиями создать воспитательную среду, позволяющую ребенку выразить себя, проявить свои лучшие качества.

Такой программой в МБОУ СОШ  №33 является программа «Семья».

Ее цель: обеспечение взаимодействия школы с родительской общественностью, привлечение родителей к воспитательному процессу.    

Программа включает несколько направлений:

1.Изучение семей.

2.Школа теоретических знаний.

3.Сотрудничество родителей и педагогов в организации жизнедеятельности  класса и школы.

4. Работа с проблемными семьями.

5. Работа родительского комитета.

В работе с родителями использовались различные формы:

- родительский лекторий;

- родительские собрания;

- вовлечение родителей в КТД, праздники.

Привлекались родители и в управление школой. В течение всего учебного года в школе функционировал родительский комитет,  председатель- Тимофеева С.В., члены которого участвовали в решении различных вопросов, связанных с питанием учеников, закупкой учебников, ремонтом школы. Родители в этих вопросах оказали посильную помощь.

Но активность родителей при проведении школьных и классных  дел

была недостаточной.  Контроль со стороны родителей за школьной жизнью своих детей не систематичен. Не все родители ходят на родительские собрания.

Учет посещаемости родителями родительских собраний

	I четверть
	II четверть
	III четверть
	IV четверть

	41,36%
	33,84%
	52,64%
	43,24%


Заместителем директора по воспитательной работе  была выявлена степень удовлетворенности родителей работой школы по методике Е.Н.Степанова.

Результаты обработки диагностирования выглядят следующим образом:

	   Степень удовлетворенности

Класс
	Высокая степень
	Средняя степень
	Низкая степень

	1а
	100%
	
	

	1б
	83%
	17%
	

	2а
	100%
	
	

	2б
	88,2
	11,8%
	

	3а
	75%
	25%
	

	3б
	96%
	4%
	

	4а
	75%
	25%
	

	4б
	95%
	2%
	3%

	5а
	66,6%
	33,4%
	33,3%

	6а
	
	66%
	34%

	7а
	14%
	86%
	

	7б
	68%
	29%
	3%

	8а
	50%
	37,5%
	12,5%

	8б
	90%
	5%
	5%

	9а
	20%
	80%
	

	9б
	74%
	19%
	7%

	10
	33,2%
	55,8%
	11,1%

	11
	44%
	42%
	14%


Выводы:

1. Школа и семья – это два социальных института, от согласованности действий которых зависит эффективность процесса воспитания ребенка.

2. Взаимоотношения школы и семьи, учителей и родителей не всегда являются согласованными, не всегда  устанавливается сотрудничество.

3. Процент посещаемости родительских собраний указывает на то, что не все родители интересуются учебной деятельностью своих детей и контролируют их успехи.

4. Неудовлетворенными жизнедеятельностью школы остаются чаще те родители, которые не посещают ее, а их дети не имеют определенных успехов в учебе и других видах деятельности.

5. Классные руководители недостаточно изучили формы и методы работы с семьей и проводили работу с родителями.

6. В течение года родители не были вовлечены в проведение школьных дел совместно с учащимися. 

   В современных условия решение социальных проблем детей рассматривается, прежде всего, в аспекте охраны и защиты их прав. 

В сентябре был составлен социальный паспорт школы, в который внесены данные на всех учащихся школы, банк данных, в котором учтены различные категории детей.


Работа по профилактике правонарушений и преступлений проводилась согласно плану. Администрацией школы, педагогическим коллективом проводились педсоветы, совещания при директоре, затрагивающие проблемы воспитания. На совещаниях при директоре заслушиваются отчеты классных руководителей о работе с трудными подростками. 

 В школе проводились акции  «Образование- всем детям», «Защита», «Дети улиц», «Подросток».

     В течение учебного года  по плану  проводились заседания Совета профилактики, на котором рассматривались вопросы, касающиеся поведения учащихся, их успеваемости, взаимоотношений с педагогами и сверстниками. 

В течение всего учебного года классные руководители под контролем администрации проводили индивидуальную работу с учащимися, находящимися на педагогическом учете в школе, на учете в ОДН  ОП №2по заранее составленным планам. Все учащиеся были вовлечены в систему дополнительного образования для того, чтобы они не проводили бесконтрольно внеурочное время. Классные руководители постоянно поддерживали связь с родителями данных учащихся, посещали их на дому.

    Но, несмотря на проводимые  мероприятия,  в школе есть ученики, часто нарушающие правила поведения, с которыми будет продолжена  работа в 2013-2014 учебном году.

4.АНАЛИЗ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ ЗА УЧЕБНЫЙ ГОД 

МБОУ № 33

ЗА 2012/2013 УЧЕБНЫЙ ГОД

1. Краткая характеристика системы методической работы  в ОУ.
1.1. Структура, цели.

Единая методическая тема школы: «Использование инновационных педагогических технологий в учебном процессе» 

Цель методической работы: оказание помощи учителям и классным руководителям в улучшении организации обучения и воспитания школьников, обобщение и внедрение передового педагогического опыта, повышение теоретического уровня и педагогической квалификации преподавателей и администрации школы.

Для реализации поставленной цели были выбраны задачи: 

модернизация содержания и технологий образовательного процесса;

совершенствование педагогического мастерства учителей через использование личностно-ориентированных и развивающих методик в образовательном процессе;

мониторинг эффективности использования  информационно-коммуникативных технологий;

формирование потребностей и методов целевого повышения квалификации;

обобщение и распространение инновационного опыта педагогов.

В структуру методической работы входит пять методических объединений учителей.

Основные формы работы МО: тематические педагогические советы (4 раза в год);

предметная неделя; научно-практическая конференция; конкурс  “Портфолио”,

открытые уроки и внеклассные мероприятия; аттестация учителей; курсовая подготовка;

педагогический мониторинг; отчет по теме самообразования; консультации.

Информация о методических объединениях учителей МБОУ № 33.

	№

п/п
	Наименование МО
	Ф И О руководителя МО
	Методическая тема МО

	1
	МО учителей начальных классов


	Гузаирова Расима Габдрашитовна
	Обеспечение качественного обучения и воспитания младших школьников

	2
	МО учителей гуманитарных дисциплин
	Куликова Анна Владимировна
	Создание условий для формирования, развития и самореализации творческой личности ученика.

	3
	МО учителей естественнонаучных дисциплин
	Сенникова Любовь Сергеевна
	Использование в методике проведения уроков информационно-коммуникативных технологий


1.2. Оценка выполнения задач, поставленных перед коллективами МО.

	№ п/п
	Ф.И.О. руководителя ШМО
	Направления деятельности

	
	
	Подготовка и участие в предметных неделях
	Подготовка и участие в предметных олимпиадах
	Участие в конкурсах
	Подготовка семинаров и методических совещаний
	Участие в педагогических советах
	Обобщение педагогического опыта
	Наличие планов и анализов
	Сдача отчётов
	Оформление документации

	1
	Гузаирова Расима Габдрашитовна


	интегрированный урок 

в 3 классе «Хлеб-имя существительное»
	«Кенгуру» (март), школьный этап олимпиад учащихся 4-ых классов по предметам : окружающий мир, мат., р.я. (февр)
	Школьная научно-практическая конференция.(февраль

«Портфолио учителя»

(янв)

«Кабинет начальных классов»

Авторские модели.(март «Мой первый доклад»

(март)
	Преемственность в развитии учебной деятельности между начальной и средней школой. (ноябрь).

Круглый стол «Воспитательная работа: поиски, находки, успехи».(март)
	«Системно-деятельностный подход – основа стандартов второго поколения», поведён в октябре; «Методы и формы обучения учащихся коррекционных классов», проведён в марте; «Формирование портфолио учителя рамках аттестации», проведено в октябре.


	Выступление на педсовете (Гузаирова Р.Г., Варлакова Т.И. январь)

(Самоцкая Г.М., Сарайкина Т.А., апрель)


	План работы МО, анализ работы МО
	По итогам четверти, года
	Документация  МО, протоколы заседания МО

	2
	Куликова Анна Владимировна


	Декада МО (январь)
	«Русский медвежонок», «Шаг к Парнасу»
	Школьная научно-практическая конференция.(февраль

Конкурс проектов «За страницами школьных учебников»

Авторские модели.(апрель
	Стиль педагогической деятельности как залог качественного образования обучающихся(ноябрь). Методы стимулирования учебной деятельности школьников в процессе обучения. (март)
	«Методы и формы обучения учащихся коррекционных классов» (март).
	Выступление на педсовете (Куликова А.В. январь)

(Киселёва Н.М.., апрель)

Сборник методических материалов


	План работы МО, анализ работы МО
	По итогам четверти, года
	Документация  МО, протоколы заседания МО, разработки методических тем и открытых уроков

	3
	Сенникова Любовь Сергеевна
	Декада МО (март)
	Школьный этап олимпиады по математике, физике, биологии, географии, химии.
	Школьная научно-практическая конференция.(февраль)

Авторские модели.(апрель)
	Формы и методы контроля  знаний уч-ся (октябрь)

Оценка уровня обученности и выявление динамики общеобразовательной подготовки (январь
	«Методы и формы обучения учащихся коррекционных классов» (март).
	Выступление на педсовете (Камалова Э.И., Куликова Н.В , январь)

(Сенникова Л.С., апрель)


	План работы МО, анализ работы МО
	По итогам четверти, года
	Документация  МО, протоколы заседания МО


1.3. Степень выполнения задач.

	Задачи
	Степень выполнения задач
	Причины невыполнения отдельных задач
	Факторы, влияющие на выполнение задач положительно 
	Факторы, влияющие на выполнение задач отрицательно 

	модернизация содержания и технологий образовательного процесса
	60 %
	недостаточный мониторинг формирования учебных умений
	Внеурочная деятельность в начальной школе(100%учащихся), элективные курсы в 9и 11 классах
	Необходимость исследования теоретических и технологических основ проблемы модернизации образовательного процесса

	совершенствование педагогического мастерства учителей через использование личностно-ориентированных и развивающих методик в образовательном процессе
	60 %
	Недостаточное психолого-педагогическое сопровождение и участие, помощь и поддержка психолога.
	Создание условий для проявления познавательной активности учащихся и достижения успеха каждым учеником через участие в конкурсах, научно-практических конференциях, олимпиадах.
	Отсутствие педагога-психолога

	мониторинг эффективности использования  информационно-коммуникативных технологий
	50 %
	Недостаточный уровень материально-технического обеспечения отдельных кабинетов
	Имеется потенциал для дальнейшего совершенствования


	Недостаточный уровень диагностического инструментария

	формирование потребностей и методов целевого повышения квалификации
	100 %
	
	Полная и своевременная информация о повышении квалификации
	

	Повышение качества образования
	60%
	Недостаточный уровень анализа результатов усвоения обучающимися образовательных программ по ступеням образования 
	Своевременный анализ учебно-воспитательного процесса.
	Основной механизм оценки качества системы внутреннего мониторинга –внутришколь-

ный контроль


Таким образом, задачи,  поставленные перед коллективом, в целом выполнены.

2. Итоги работы МО над единой методической темой.

2.1. Формулировка темы, срок реализации, этапы решения проблемы (изучение, теоретическое освоение, отслеживание эффективности, обобщение).

Единая методическая тема школы: «Использование инновационных педагогических технологий в учебном процессе» 

Над этой темой педагогический коллектив работал второй год. В целом работа по теме рассчитана на 3 года  ( с 2011 по 2014 год). 

	Название проблемы
	Содержание работы над темой
	Форма работы
	Срок реализации
	Планируемый результат
	Ответственный организатор

	Повышение качества образо-вания


	Монито-ринг результатов усвоения образовательных программ учащимися 4, 9,11 классов

Составление плана внутреннего мониторинга качества образования на 2012-2013 учебный год


	Диагности-ческие контрольные работы по предметам

Циклограмма по всем направлениям мониторинга
	Сентя-брь- июнь

Сентя-брь-ноябрь
	План мероприя-тий по коррекции низких результатов

Информационное отражение состояния образования в школе
	Руководитель ШМО 

Рябова О.С.

Руководители МО

	Модернизация содержа-ния и технологий образова-тельного процесса
	Использование личностно-ориентированных и развивающих методик в образовательном процессе

Формирование системы оценки через портфолио
	Открытые уроки, семинары,конкурсы

Составление портфолио учениками 1-2 классов
	Сентя-брь- апрель

Сентябрь- июнь
	Выступле-ние на педсовете «Достиже-ние стандартов нового поколения и формирование ключевых компетенций учащихся на основе современных образовательных технологий», «Системно-деятельностный подход-основа стандартов второго поколения»

Конкурс портфолио
	Руководитель ШМО 

Рябова О.С.

Руководитель МО начальных классов Гузаирова Р.Г.

Руководитель МО начальных классов Гузаирова Р.Г.


2.2. Формы работы (педсоветы, семинары, научно-практические конференции, педагогические мастерские, методические недели, круглые столы, консультации, творческие отчёты учителей и т.д.).

	Сроки
	Формы работы
	Педагогические работники, участвующие в работе

	В течении года
	консультации
	все

	февраль
	научно-практические конференции
	Руководители МО

	В течении года
	семинары
	Руководители МО

	Январь, апрель
	педсоветы
	Руководители МО

	Январь, март
	предметные недели
	Руководители МО

	Январь
	конкурс «Портфолио»
	Руководители МО


Тематика заседаний методического объединения.

	№ п/п
	Тематика заседаний
	Сроки
	Ответствен-ный
	Категория участников
	Выход информации

	1
	-Утверждение рабочих программ по предметам.

- Утверждение методических тем учителей.

-Утверждение плана работы на 2012-2013 учебный год


	август
	Руководители МО
	Учителя МО
	Протокол

	2
	-Анализ успеваемости за 1 четверть.

- О проведении предметных недель

- О  подготовке к районным олимпиадам и НПК
	ноябрь
	Руководи-тели МО
	Учителя МО
	Справка

План проведения предметных недель

	3
	-Анализ успеваемости за 2 четверть

-Проблема планирования спецкурсов в средней школе
	январь
	Руководи-тель ШМО
	Руководи-тели МО
	Справка

Мониторинг качества знаний учащихся 11 классов

	4
	-Анализ успеваемости за 3 четверть

-Обмен опытом по реализации темы МО

- Подготовка к проведению предметных недель.
	март
	Руководители МО
	Учителя МО
	Справка

Выступления руководителей МО на педсовете.

	5
	-Анализ работы МО за 2011-2012 учебный год.

-Утверждение экзаменационного материала.
	май
	Руководители МО
	Руководители МО
	Анализ работы МО за 2011-2012 учебный год.

Протокол.


Методические  семинары:

	№ п/п
	Тема
	Сроки проведения
	Ответственные
	Выход 

	1
	Системно-деятельностный подход-основа стандартов второго поколения.
	октябрь
	Рябова О.С.

Руководитель МО начальных классов Гузаирова Р.Г.
	Методическая разработка

	2
	Формирование портфолио учителя в рамках аттестации.
	октябрь
	Рябова О.С.

Руководитель МО начальных классов Гузаирова Р.Г.
	Доклад

Портфолио

	3
	Преемственность в развитии учебной деятельности между начальной и средней школой. 


	ноябрь
	Гузаирова Р.Г.
	Доклад

	4
	Система работы по подготовке учащихся к итоговой аттестации в форме ГИА и ЕГЭ.
	декабрь
	Руководители МО: Куликова А.В., Сенникова Л.С.
	Доклад

	5
	Методы формирования ключевых компетенций
	январь
	Руководители МО.
	Доклад

	6
	Аналитическая информация по организации системы внутреннего мониторинга качества образования.
	март
	Рябова О.С.
	Доклад

	7
	Мониторинг учебных достижений.
	май
	Рябова О.С.

Киселёва Н.М.

Куликова Н.В.

Самоцкая Г.М.

Фаткуллина Р.Х.
	Доклад

Справка


2.3.Результаты, прогноз.

Проанализировав работу методических объединений, следует отметить, что методическая тема школа и вытекающие из нее темы методических объединений соответствуют основным задачам, стоящим перед школой; тематика заседаний отражает основные проблемы, стоящие перед педагогами школы; заседания тщательно подготовлены и продуманы;  выступления и выводы основывались на  анализе, практических результатах, позволяющим сделать серьезные методические обобщения. Проводилась работа по овладению учителями современными методиками и технологиями обучения, таким как составление портфолио учителя и ученика.  Рабочий Портфолио ученика:

 является современным педагогическим инструментом сопровождения развития  и оценки достижений учащихся, ориентированным на обновление и совершенствование качества образования

Рабочий Портфолио как инновационный продукт  носит системный характер. В образовательном процессе начальной школы он используется как: процессуальный способ фиксирования достижений учащихся; копилка полезной информации; наглядные доказательства образовательной деятельности ученика;  повод  для «встречи» школьника, учителя и родителя. 

Уделялось внимание формированию у  учащихся навыков творческой исследовательской деятельности; сохранению и поддержанию здоровьесберегающей образовательной среды.    

 В следующем учебном году планируется совершенствовать педагогическое мастерство учителей по овладению новыми образовательными технологиями, провести конкурс среди учителей коллектива «Портфолио учителя», среди учащихся «Портфолио ученика»,

Профессиональная компетентность педагогов.

3.1. Качественные показатели квалификации педагогов с учётом образования (среднее, специальное, высшее и т.п.), стажа (молодой специалист, пенсионер), квалификационной  категории (ВК, 1К, 2К, н/а, сколько педагогов повысили и подтвердили категорию).

	Всего педагогов
	Качественные показатели кадрового состава с учётом

	
	Образования
	Стажа
	Квалификационной категории

	
	Среднее специальное
	Высшее
	Незаконченное высшее
	Молодые специалисты (до 3-ёх лет)
	От 3 до 25 лет
	Свыше 25 лет или пенсионеры
	Высшая
	Первая
	Вторая
	Без категории

	Начальная школа
	2
	5
	-
	1
	2
	4
	3
	2
	1
	1

	Основная и средняя школа
	1
	15
	-
	-
	7
	9
	5
	8
	2
	1

	Другие категории работников
	-
	2
	-
	-
	1
	1
	-
	2
	-
	-

	Итого
	3
	22
	-
	1
	10
	14
	8
	12
	3
	2


Итоги аттестации педагогов за 3 года 

	2010/2011 учебный год
	2011/2012 учебный год
	2012/2013 учебный год

	Квалификационная категория
	Квалификационная категория
	Квалификационная категория

	В
	П
	Вт
	Н/а
	В
	П
	Вт
	Н/а
	В
	П
	Вт
	Н/а

	2
	1
	2
	1
	1
	2
	-
	2
	-
	4
	1
	1


3.2. Повышение квалификации на КПК в ЧИППКРО (соответствие планового и фактического прохождения курсовой подготовки за учебный год).

	План
	Факт
	Форма повышения квалификации (очная, модуль)
	Причины несоответствия плана и факта

	3
	4
	очная
	Свиридова И.М.., учитель музыки, проходила курсы повышения  в соответствии с дополнительной квотой.


Повышение квалификации в сравнении за 3 года:

	формы
	2010/2011 уч. год
	2011/2012 уч. год
	2012/2013уч. год

	ЧИППКРО:

- базовые курсы
	3
	5
	4

	- модульные курсы
	-
	-
	-


3.3. Повышение квалификации через другие формы (конференции, семинары и др.).

	Форма повышения 

квалификации
	Дата, место проведения
	Количество слушателей
	Уровень (район, город, область)

	Учебный семинар по теме «Сетевой город»
	25.03.-29.03.2013г., МБОУ ДПО «Учебно-методический центр г. Челябинска», металлургический район.
	12
	район

	Всероссийская научно-практическая конференция «Мониторинг качества образования в условиях введения ФГОС НОО: теоретико-методологические и технологические аспекты».


	21.03.2013. ФГБОУ ВПО «Челябинский государственный педагогический университет» (пр. Ленина, 69, актовый зал), факультет подготовки учителей начальных классов совместно  с Министерством образования и науки Челябинской области, Управлением по делам образования г. Челябинска, Федеральным научно-методическим центром им. Л.В. Занкова.
	1
	город

	Модульный курс « Содержательные и методические особенности учебного предмета ОРКиСЭ»
	15.02.2013.

ЧИППКРО
	2
	город

	семинар «Организация методической работы в общеобразовательном учреждении в условиях реализации ФГОС НОО».
	13.01.2013г., Управление по делам образования г. Челябинска совместно с МБОУ ДПО УМЦ проводится на базе МБОУ СОШ № 107 (пр. Ленина, 7).
	1
	город

	Модульный семинар по теме «Блог как форма личного и корпоративного интернетпредставительства»
	27.02.-20.03.2013г. МБОУ ДПО «Учебно-методический центр г. Челябинска», филиал в Металлургическом районе.
	1
	район

	Учебный семинар по теме «Ресурсы УМК «Инновационная школа» для перехода на ФГОС».
	13 февраля 2013 года в ГБОУ ДПО ЧИППКРО  (ул. Красноармейская, 88, 4 этаж, актовый зал 
	1
	город

	Методический семинар по теме «Повышение профессиональной компетентности педагогов по выявлению, поддержке и развитию одаренных учащихся»
	12.03.2013г. МБОУ ДПО «Учебно-методический центр г. Челябинска»
	1
	город

	Модульный курс «Оценка достижения планируемых результатов обучающимися основной образовательной программы начального общего образования».


	29.01.2013 г. кафедра начального образования совместно с издательством «Экзамен» (г. Москва) на базе МБОУ гимназия № 48 г. Челябинска (пр. Ленина 13) проводит 
	2
	город

	Модульный семинар « Основы работы с интернет-ресурсами»
	25.01, 1,8.02.2013. МБОУ ДПО «Учебно-методический центр г. Челябинска», филиал в Металлургическом районе.
	1
	район

	Проектировочный семинар «Организация внутришкольного контроля в условиях введения ФГОС НОО»
	11.01.2013.МБОУ НОШ №95 г.Челябинска.
	1
	город

	Итого:
	10
	23
	


 3.4 Организация работы с молодыми специалистами (со стажем работы до 3-х лет), список наставников и молодых специалистов, формы работы, затруднения.

	Молодой специалист
	Наставник

	Мышковец Наталья Николаевна, учитель начальных классов, работает с 01.09.2012г.
	Сарайкина Татьяна Александровна учитель  начапльных классов высшей категории 

	
	


Основные направления работы наставника с молодым специалистом:
(    Планирование и организация работы по предмету.
(    Планирование и организация воспитательной работы.
(    Работа с документацией.
(    Работа по самообразованию.
(    Контроль и руководство за деятельностью молодого специалиста.
(    Психолого - педагогическая поддержка.
 Основные формы работы:

             -Посещение уроков

  -Участие молодых специалистов в общешкольных мероприятиях,               семинарах, совещаниях

- Практикум по разработке рабочих программ по предмету, составлению календарно-тематического планирования

- Лекции

- Консультации.

В результате проведённой работы молодой специалист Мышковец Н.Н. хорошо адаптировалась в школе, уроки проводит на хорошем методическом уровне, пользуется уважением у учащихся, их родителей и коллег.
3.5. Развитие педагогического творчества (участие педагогов ОУ в научно-исследовательской, опытно-экспериментальной работе, конкурсах, конференциях).

	№ п/п
	Ф.И.О. педагога
	Тема
	Дата
	Результат

	1
	Гузаирова Р.Г.
	Районный конкурс «Портфолио учителя»
	01.2013г.
	Участник (19 б),5 место

	2
	Варлакова Т.И.
	Районный конкурс «Кабинет начальных классов»
	03.2013г.
	Участник

	3
	Крылова Е.А.
	Районный конкурс «Авторские модели деятельности учителя»
	03.2013г.
	2место

	4
	Куликова Н.В.
	Районный конкурс «Авторские модели деятельности учителя»
	03.2013г.
	участник

	5
	Клаузер В.Т.
	Районный день технологии.
	02.2013
	Подготовка победителя и призёра

	6
	Мышковец Н.Н.
	Районный конкурс «Авторские модели деятельности учителя. Педагогический дебют»
	03.2013г.
	участник


3.6. Адреса передового педагогического опыта:

	Ф.И.О. учителя, категория
	Тема работы
	Где обобщался опыт, форма отчёта
	Дата

	Рябова О.С.
	«ФГОС-ная добавка» к плану внутришкольного контроля
	Статья в сборник Проектировочный семинар «Организация внутришкольного контроля в условиях введения ФГОС НОО» МБОУ НОШ №95 г.Челябинска.
	Январь, февраль

2013


4. Инновационная деятельность.

4.1. Использование педагогических технологий, направленных на развитие личности учащихся:

	Название современных педагогических технологий
	Ф.И.О. учителя, использующего данный вид технологии

	информационно-коммуникативные технологии
	Камалова Э.И., Пицик Н.Н., Куликова А.В., Куликова Н.В., Рябова О.С.

	личностно-ориентированные и развивающие методики
	Самоцкая Г.М., Киселёва Н.М., Сарайкина Т.А.

	технология проектного обучения
	Клаузер В.Т., Гузаирова Р.Г.

	технология портфолио
	Гузаирова Р.Г., Варлакова Т.И., Мышковец Н.Н., Сарайкина Т.А.


4.2.Участие в инновационной деятельности: ведение экспериментальной работы – Куликова А.В. является аспирантом кафедры педагогики Челябинского государственного педагогического университета.

5. Организация методической работы в ОУ.
5.1. Характеристика деятельности ШМО.

МО учителей начальных классов, Гузаирова Расима Габдрашитовна.

Тема: Обеспечение качественного обучения и воспитания младших школьников.

Результаты деятельности:

Формирование банка инноваций

(разработки методических тем и открытых уроков)

Участие в районных предметных олимпиадах по математике, русскому языку, окружающему миру.

Конкурс «Эму-Эрудит» (6 участников, 1-6 места)

Конкурс «Эму-Специалист» (10 участников, 1-3 места)

 «Русский медвежонок»(9)

«Кенгуру» (9)

«Мой первый доклад» (2)

Школьная научно-практическая конференция (4)

Районное НОУ (2- 1, 2 место)

Городское НОУ(1 участник)

«Тропинка» (1 участник)

«Умники и умницы»(3 участника)

Проблемы.

1.Недостаточное внимание уделяется работе со способными детьми (низкий уровень результатов предметных олимпиад,  неактивное участие учащихся в конкурсах)

2. На удовлетворительном уровне решаются вопросы техники чтения (в каждом классе, за исключением 2а класса, имеются учащиеся, не вычитывающие норму слов).

3. По результатам диагностических работ в каждом классе выявлены учащиеся  группы «риска», индивидуальная работа с которыми не всегда продуманна и  целенаправленна.

4.В недостаточной степени на уроке и во время внеурочных занятий формируется контрольно-оценочная деятельность учащихся.

МО учителей гуманитарных дисциплин, Куликова Анна Владимировна

Тема: Создание условий для формирования, развития и самореализации творческой личности ученика.

Результаты деятельности:

Формирование банка инноваций

(разработки методических тем и открытых уроков)

«Русский медвежонок» (10 место в регионе)

Школьная научно-практическая конференция (3 участника)

 «Шаг к Парнасу» (1 место)

«Хрустальная капель»

«Малахитовая шкатулка»

Проблемы.

Обеспечение личностно- ориентированного подхода в обучении;

реализация преемственности начального и основного образования.

МО учителей естественнонаучных дисциплин, Сенникова Любовь Сергеевна

Тема: Использование в методике проведения уроков информационно-коммуникативных технологий

Формирование банка инноваций

(разработки методических тем и открытых уроков)

«Кенгуру» 

Дистанционная олимпиада школьников «Мир знаний»

Проблемы.

Обеспечение личностно- ориентированного подхода в обучении;

реализация преемственности начального и основного образования; недостаточное материально  -техническое обеспечение кабинетов для внедрения ИКТ технологий

6. Внеклассная деятельность по предмету.

Внеклассная работа по предмету проводилась с целью совершенствования профессионального мастерства и компетентности педагогов через подготовку, организацию и проведение открытых занятий, внеклассных и методических мероприятий с целью внедрения в практику достижений педагогического опыта, вовлечения педагогов в творческую деятельность.

Предметные декады  в 2012-2013 учебном году  были организованы МО  учителей гуманитарных дисциплин и технологических дисциплин.

Участие школьников  в олимпиадах: в школьном этапе всероссийской олимпиады приняли 86 учащихся практически по всем предметам; в районном этапе городских предметных олимпиад младших школьников приняли участие 6 учащихся 4 класса, руководитель Фаткуллина Р.Х.; в районном этапе предметных олимпиад приняли участие 24 ученика.

Участие школьников в других конкурсах и интеллектуальных играх.

	Название 

конкурса
	Уровень
	Количество

участников
	Руководители 
	Результат 

	«Кенгуру - 2013»
	всероссийский
	38
	Сенникова Л.С.
	Сертификат участника

	«Русский медвежонок -2011»
	всероссийский
	37
	Куликова А.В.
	Сертификат участника

	«Родное слово»
	всероссийский
	46
	Куликова А.В., Гузаирова Р.Г.
	Сертификат участника

	Районная научно – практическая конференция.
	районный
	6
	Гузаирова Р.Г.

Горовая Н.В.
	2 место- 1

1 место-1

	Городская научно – практическая конференция
	городской
	1
	Гузаирова Р.Г
	Сертификат участника



	«Мир знаний»
	всероссийский
	76
	Гузаирова Р.Г Куликова А.В. Сенникова Л.С., Рябова О.С., Камалова Э.И., Киселёва Н.М.
	Сертификат участника



	«Эрудит – марафон учащихся» 
	международный


	13
	Гузаирова Р.Г
	Сертификат участника

	Всероссийский интеллектуальный конкурс «Совёнок»
	всероссийский
	12
	Гузаирова Р.Г
	Сертификат участника



	«Хрустальная капель»
	районный
	10
	Лоськова Л.В.
	Сертификат участника



	«Шаг к Парнасу»
	районный
	1
	Гаврилюк Л.С,
	1 место

	Интеллектуальный марафон краеведческой направленности
	районный
	8
	Мустаев Р.Н.
	Диплом участника


7. Общие выводы и рекомендации (по каждому разделу).

Таким образом, проанализировав проведенную работу в прошедшем учебном году педагогическим  коллективом можно сделать следующие выводы:

- качество организации методической работы удовлетворительно: в методических объединениях учителей  хорошо организована аналитическая деятельность, но отсутствует собственно методическая работа;

-  методическое обеспечение учебного плана определяет качество реализации образовательных программ, создание условий для ее выполнения.

-в образовательном учреждении соблюдается преемственность предметных линий и учебников, организована работа по созданию дидактического материала и функционированию учебных кабинетов;

- в образовательном учреждении созданы условия для эффективного применения ИКТ на уроках, но  доля уроков с применением образовательных технологий мала; 

- организация взаимосвязи урочной и внеурочной работы повышает эффективность педагогического процесса, создает условия для его интенсификации.;

- достаточно высокие показатели по кадровому составу не соответствуют результативности работы по организации внеклассной работы по учебным предметам.

8. Задачи на новый учебный год.

В 2013 – 2014 учебном году необходимо продолжить работу по методической теме «Использование инновационных педагогических технологий в учебном процессе».  

При этом  следует решить следующие основные задачи:

- создание условий для введения федерального государственного образовательного стандарта;

 - внедрение технологий обучения детей с ограниченными возможностями здоровья с учетом требований ФГОС.

- создание благоприятных условий  для формирования духовно-нравственного воспитания школьников через развитие системы внеурочной деятельности  и повышения воспитательной функции урока;

 - формирование потребностей и методов целевого повышения квалификации.

5. Организация коррекционной работы. Работа МПК.

В истекшем учебном году в школе функционировал медико-педагогический консилиум, основной задачей работы которого было раннее выявление, сопровождение и обеспечение комплексной помощи детям и подросткам с отклонениями в развитии и состоянии декомпенсации.

Специалисты, включенные в ПМПК, выполняли работу в рамках основного рабочего времени, составляли индивидуальный план работы в соответствии с реальным запросом на обследование детей с отклонением в развитии.
Основной проблемой в осуществлении коррекционной работы остается кадровое обеспечение. В школе нет психолога,  который   мог бы на должном уровне  проводить обследование учащихся школы и оказывать действенную помощь.

Наряду с имеющимися положительными результатами имеются серьезные недостатки:

 -слабо ведется работа с одаренными детьми;

-недостаточно внедряются информационно - коммуникационные  технологии;

-низкий уровень качества знаний.

6. Управление.
В управлении школой участвуют: родители через Родительский комитет, учащиеся – через Совет представителей, педагогический персонал – через Педагогический совет.


В школе функционирует ряд общественных комиссий: комиссия по охране труда, комиссия по контролю знаний по охране труда, аттестационная комиссия, комиссия для проведения инвентаризации, комиссия по трудовым спорам, экспертная комиссия. Важным звеном общественного управления является деятельность профсоюзного комитета школы (Председатель – Фаткуллина Раиса Хисматовна).

В течение 2012/2013 учебного года осуществлялся в школе внутришкольный мониторинг. Внутришкольный контроль носил системный характер, мониторинг проводился как по промежуточным, так и по конечным результатам.
Основными элементами контроля учебно-воспитательного процесса в 2012- 2013 учебном году явились:

-выполнение всеобуча;

-состояние преподавания учебных предметов;

-качество знаний, умений, навыков учащихся;

-качество ведения школьной документации;

-выполнение учебных программ и предусмотренного минимума письменных работ;

-подготовка и проведение итоговой аттестации учащихся;

-выполнение решений педсоветов, совещаний.

 Основные направления посещений и контроля уроков:

*классно-обобщающий контроль в 9 классе с целью определения уровня подготовки к итоговой аттестации, сформированности мотивации к обучению, 

*классно-обобщающий контроль в 1,5 классах по определению степени адаптации учащихся к новым условиям;

*тематический контроль:

-развитие творческой активности на уроках чтения и внеклассного чтения 1-4кл.;

- использование здоровьесберегающих технологий на уроках;

-создание комфортной образовательной среды на основе личностно-ориентированного обучения;

-подготовка учителя к аттестации;

—реализация учителями тем по самообразованию; режим самоподготовки учащихся ГПД, соответствие уровня профессиональной подготовки учителя заявленной квалификационной категории, посещаемость учащимися учебных занятий кружков,  секций, факультативов;  соблюдение режима работы ГПД, организация досуга учащихся воспитателями ГПД, расписание учебных занятий; готовность к новому учебному году; соблюдение индивидуального подхода к учащимся, имеющим повышенную мотивацию к учебно -познавательной деятельности,  система учета и контроля знаний учащихся, работа с отстающими учащимися, спортивно-массовая работа , работа школьной библиотеки,   работа кружков и секций,  выполнение программ и их практической части,  соблюдение единого орфографического режима при оформлении журналов,  соблюдение единого орфографического режима при заполнении дневников, соблюдение орфографического режима ведения тетрадей и качество их поверки учителем.

*административный контроль за уровнем знаний и умений учащихся по предметам - стартовый контроль, итоговый контроль/годовой на конец учебного года в переводных классах/, предварительный контроль/ перед экзаменами в выпускных классах/, итоговый контроль/итоговая аттестация в выпускных классах/.

Методы контроля:

-наблюдение;

-изучение документации;

-проверка знаний учащихся;

-анкетирование;

-анализ.

Посещенные уроки показали, что:

*учителя ставят цели развития личных качеств учащихся на уроке (мышление, речь, воля, коммуникативность и т.д.) и реализуют их средством учебного предмета;

*учителя уверенно, профессионально владеют учебным материалом;

*учителя дают разноуровневые домашние задания, поощряют индивидуальные учебные достижения, предлагают задания, развивающие творческое воображение. 

Итоги контроля подводились на заседаниях педагогического совета и совещаниях при директоре, заседаниях МО.

В течение года регулярно проверялись классные журналы. Проверка показала, что правильно и вовремя оформляют журналы большинство  учителей. Хотя  и допускаются незначительные нарушения инструкции по ведению журналов.

Выводы:

Уровень компетенции и методической подготовленности членов администрации в основном достаточен для обеспечения квалифицированного руководства всеми направлениями учебно-воспитательного процесса. Анализ хода и итогов учебно-воспитательного процесса достоверен и в достаточной мере полон и глубок. Практически все намеченные мероприятия выполнены. Формы и методы контроля соответствуют задачам, которые ставил педагогический коллектив на учебный год.

7. Приоритетные проблемы, основные направления деятельности

на 2013 – 2014 учебный год, цели и задачи.

В ходе проблемно-ориентированного анализа были обнаружены проблемы:  педагогический коллектив не в полной мере решил задачи, поставленные на 2012-2013 учебный год; у многих учащихся школы не сформирован устойчивый познавательный интерес; качество знаний в среднем и старшем звеньях имеет тенденцию к снижению; ряд учащихся имеют вредные привычки, не ведут здоровый образ жизни и имеют низкий уровень здоровья.
Современные условия обучения требуют наиболее оптимальной организации учебно–воспитательного процесса, чтобы практически обеспечить единство обучения и воспитания. Поэтому, направлением деятельности школы в 2013-2014 учебном году является:

повышение качества образования через развитие информационно- коммуникативной грамотности учителя, реализацие здоровьесберегающей среды,  обеспечение индивидуального саморазвития личности обучающихся

Цель работы школы:

создание на уровне школы оптимальных социально-педагогических условий для формирования  и самореализации духовно богатой, толерантной, физически здоровой, граждански сознательной, социально активной личности. 

Задачи:

1. Определение и использование наиболее продуктивных форм интеллектуального развития ребёнка, профессионального роста педагога. 

2.Совершенствование процедуры мониторинга обученности школьников с целью повышения качества образования. 

3. Создание условий для проявления и раскрытия способностей всех участников воспитательно-образовательного  процесса.

Количество учащихся, поступивших в учреждения среднего профессионального образования 

(техникумы, ПУ, курсы) города Челябинска 

(на бюджетной и коммерческой основах)

Определение учащихся,

окончивших 9-ый класс в 2012/2013 учебном году в МБОУ СОШ № 33

	Количество выпускников, получивших аттестаты об основном общем образовании
	Из них продолжают образование

	
	в ОУ СПО
	в ОУ НПО
	другое (указать)
	в 10 классе в данном ОУ
	в 10 классе в ином ОУ (указать)

	Наименование ОУ: МБОУ СОШ № 33
	44
	31
	
	
	13
	


ИНФОРМАЦИЯ

об определении выпускников 11-х классов МБОУ СОШ № 33
	Количество выпускников, получивших аттестаты об среднем (полном) общем образовании
	Из них продолжают образование

	
	в ОУ СПО
	в ОУ ВПО
	в иностран-ных ОУ
	поступают на работу


	другое (указать)

	Наименование ОУ: МБОУ СОШ № 33
	12
	4
	6
	
	1
	1

служба в армии


Спасибо за внимание!

С уважением, директор Муниципального бюджетного

общеобразовательного учреждения 

средней общеобразовательной школы№33

Милованова Надежда Юрьевна.
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